Lansstyrelsen
Skane

ATT ARBETA FOR NATIONELLA
MINORITETERS RATTIGHETER

- En checklista for att starta upp arbetet i en kommun

Klargdr de interna forutsattningarna for arbetet

Red ut grunden fér uppdraget
% Var kommer uppdraget ifran och vilket mandat har du?

% Finns det ett sarskilt politiskt beslut eller ar det ett tjanstepersonsinitiativ att sitta igang arbetet med nationella

minoriteter?
+ Vem rapporterar du till?

%+ Om initiativet inte kommer ifr3n politiken sa f6rsok hitta vagar att informera ansvariga politiker och lyfta fréigorna inom

beslutsorganen.
Ta reda pa de ekonomiska forutsattningarna for arbetet
% Finns det nagon budget i kommunen for detta?

%+ En rekommendation ir att forsoka sitta av Stminstone en mindre summa for aktiviteter som ror arbetet med nationella
minoriteters réittigheter.

Stodmaterial och regional stodstruktur

® Lénsstyrelsen och Sametinget har tagit fram stodmaterial for olika aktorer for hur man kan arbeta med
nationella minoriteters réittigheter:

Du hittar olika publikationer pa: http://www.minoritet.se/publikationer/bestall

Lansstyrelsen Skdne sammankallar ett regionalt natverk for tjanstepersoner som arbetar med
nationella minoriteters rattigheter. For mer information, kontakta Lansstyrelsen Skane.


http://www.minoritet.se/publikationer/bestall

Fyll pa med kunskap

Satt dig in i vad lagstiftningen innebér och fundera kring vad den innebar i praktiken fér det kommunala uppdraget.
Tank péd: Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak har forstarkts fran den forsta januari 2019, vilket staller

hégre krav pa det offentliga.

Tips for dig som vill lasa mer om lagen och dess forarbeten

Lagen (2009:724) om nationella minoriteter och minoritetssprak

Regeringens proposition 2008/09:158. Fran erkannande till egenmakt —

regeringens strategi for de nationella minoriteterna.
Regeringens proposition 2017/18:199 - En starkt minoritetspolitik
Lansstyrelsen Stockholm har regeringens uppdrag att samordna arbetet med de

nationella minoriteternas réittigheter i landet. I det ingar bland annat att stotta
kommunerna. Takontakt med Lansstyrelsen Stockholm for att diskutera specifika
behov av utbildning.

= Borja satta dig in i de olika nationella minoriteternas situation men var medveten om att det ar minoriteterna sjilva som

ska beratta om sig sj alva och vilka férutséittnjngar och behov som finns lokalt. Var nyfiken!

% Underskatta inte vikten av informationsinsatser om den nationella minoritetslagstiftningen och historien bakom. Det

kravs forstaelse for att skapa engagemang i fréigan.

% Se till att det finns relevant kontaktinformation for arbetet med nationella minoriteters riittigheter samt information

om minoritetslagstiftningen pa kommunens webbplats.

% FEtt inledande informationsméte internt for berérda tjanstepersoner och fértroendevalda samt de nationella

minoriteterna om lagen, dess bakgrund och koppling till manskliga rattigheter kan vara en bra inledande insats.

Informationsmaterial pa nationella minoritetssprak

Sprakradet har informationstexter om ratten att anvanda sitt nationella minoritetssprak
oversatt till alla de nationella minoritetsspraken.

Tips: Lanken till informationstexterna kan vara bra att ligga pa sin kommuns hemsida. Link:
http: / / www.sprakochfolkminnen.se/sprak /minoritetssprak / om-minoritetssprak.html

Lénsstyre]sen Stockholm har informationsmaterial om 1agen pa respektive minoritetssprak att

ladda ner pa sin hemsida.

Exempel pd informationssidor hittar du dven hos Helsingborgs stad och hos Malmo stad.


http://www.sprakochfolkminnen.se/sprak/minoritetssprak/om-minoritetssprak.html
http://www.helsingborg.se/startsida/kommun-och-politik/nationella-minoriteter/
http://malmo.se/Kommun--politik/Sa-arbetar-vi-med.../Mangfald--delaktighet/Nationella-minoriteter.html
http://www.minoritet.se/5054
https://www.regeringen.se/49bafd/contentassets/cb45420dc4fb44c1bb7214d3b065c5d1/prop-200809158-fran-erkannande-till-egenmakt---regeringens-strategi-for-de-nationella-minoriteterna
https://www.regeringen.se/49bafd/contentassets/cb45420dc4fb44c1bb7214d3b065c5d1/prop-200809158-fran-erkannande-till-egenmakt---regeringens-strategi-for-de-nationella-minoriteterna
https://www.regeringen.se/496171/contentassets/0bd30dc1baee4470b317ae7db82a56f7/en-starkt-minoritetspolitik-prop.-201718199.pdf

Samrad

Grundforutsattningar for samrad

& Undersok om det finns f('jrem'ngar eller andra typer av natverk eller métesformer lokalt i kommunen. Om du inte
hittar sadana, kontakta regionala eller nationella foreningar och leta dig vidare darifran. Bygg ett nitverk med
minoritetsgrupperna.

= Bjud in till ett forsta samrad med respektive minoritetsgrupp.
+ Hitta samradsformer for att sikerstilla barn och ungas méjligheter till inflytande.
+ Tafram dagordm'ngen till samraden tillsammans med de nationella minoriteterna.

+ For att skapa 6rnsesidig forstaelse for forutsittningarna och sakerstalla mandat kan en bra ingang vara att ha med
beslutande tjanstepersoner och beslutande fortroendevalda i dtminstone de férsta samraden.

- Skapa ett forum dar minoritetsgrupperna kan ge synpunkter i fréigor som berér dem i beslutsprocessen.

Tips pa stodmaterial om samrad

® Manual fér samrad: Att tinka pa fore, under och efter samrad. Ett exempel
som anvands i samradet med sverigefinnar och som kan vara ett stod for hur
samradsprocessen kan se ut med nationella minoriteter. Kontakta
Lansstyrelsen Skane f6r mer information.

® Om samrad pa: http://minoritet.se

" Europeisk kod for ideburna organisationers medverkan i beslutsprocessen, ar ett
stod for kommuner och andra offentliga aktorer samt idéburna organisationer for
hur man skapar delaktighet i beslutsprocesser. Finns att ladda ner och bestilla fran
Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhallesfragor.

Rekommendation for vad det forsta samradet kan innehalla:

+ Klargor att alla kinner till grunderna i lagstiftningen, vad den syftar till och bakgrunden till att den finns.

% Diskutera vad samrad innebir och hur man tillsammans kan bygga ett strukturerat samradsforfarande. Utga fran att
férvaltningsmyndjgheten ska fora en strukturerad djalog med de nationella minoriteterna i syfte att kunna beakta deras

synpunkter och behov i myndighetens beslutsfattande.
- Klargér férvéintningarna pa samarbetet utifran lagstiftningen och den kommunala organisationen.
% Bestim hur ni gar vidare. Satt alltid ett nasta steg eller aktivitet.

4— For alltid minnesanteckningar pa samraden.

Fortsatta samrad

+ Att samrida ir en process som man gemensamt bygger upp 6ver tid, tilamod och flexibilitet ar en tillgang.

* Undersok vagar for att hitta olika sitt att samrada pa med de nationella minoriteterna sa att fler ser det som en méjlighet
att delta och paverka. Méjliga vagar kan vara:

% Oppna dialogméten, exempelvis pa biblioteket.
** Genom ansvariga for modersmﬁlsundervisningen i kommunen.

%* Genom att anvanda utitriktade aktiviteter, exempelvis kulturarrangemang eller uppmarksammande av hogtidsdagar

for att sprida information om m('jj]igheten tll engagemang och inflytande.


file://///lansstyrelsen.se/home/mal/930615-003/My%20Documents/Nationella%20minoriteter/Spelregler%20för%20samråd.pdf
file://///lansstyrelsen.se/home/mal/930615-003/My%20Documents/Nationella%20minoriteter/Spelregler%20för%20samråd.pdf
file://///lansstyrelsen.se/home/mal/930615-003/My%20Documents/Nationella%20minoriteter/Spelregler%20för%20samråd.pdf
http://minoritet.se/
http://minoritet.se/
https://www.mucf.se/publikationer/europeisk-kod-ideburna-organisationers-medverkan-i-beslutsprocessen

Minoritetspolitiska mal och riktlinjer

% Tafram mal och riktlinjer for kommunens arbete med de nationella minoriteternas rattigheter.

= Framtagandet maste ske i samarbete med de nationella minoriteterna men med utgfingspunkt ien 6msesidig forstaelse

om att kommunen ager och beslutar om mal och riktlinjer.

% Forankra mal och riktlinjer och skicka ut pa remiss till en bred grupp innan de antas. Sjalvklart till minoriteternas
organisationer men aven till andra berérda i kommunens organisation.

% Se till att malen och riktlinjerna for arbetet med nationella minoriteters réttigheter antas politiskt.

Exempel pa kommunala styrdokument i Skane

" Tunds kommun — Strategi for Lunds kommuns arbete
med nationella minoriteters réittigheter

® Malmé stad — Policy avseende Malmo stads arbete med att

tﬂlgodose de nationella minoriteternas réittigheter

u Helsingborgs stad — Program for Helsingborgs stads arbete med

att tillgodose de nationella minoriteters réittigheter

Fa stod i ditt arbete genom samverkan och natverkande

%+ Ar du ensamt ansvarig tjansteperson - skaffa dig en samtalspartner internt i din kommun.

+ Skaffa dig eller deltai ett nitverk for tjanstepersoner. Andra har gjort detta tidigare och har information och
erfarenheter som kan vara till stod och hjalp.

- Knyt kontaktpersoner for centrala verksamheter i kommunen till arbetet. Exempelvis medborgarservice, bibliotek,

kultur, modersmalsundervisning, skola, vard och omsorg.

# Undersok mojliga vagar att lyfta nationella minoriteter i befintliga forum f6r samverkan mellan kommuner, exempelvis

kring bibliotek och kultur.

Att tinka pa nér du arbetar med nationella minoriteters rattigheter

* Var lyhé')rd och var 6ppen f6r olika behov och sitt att jobba tillsammans med de olika nationella minoriteterna.

+ Att arbeta in ett politikomrade, som nationella minoriteters rattigheter, i den kommunala organisationen och hos de
nationella minoritetsgrupperna, ar en process som tar tid. Det kan vara rorigt i borjan, sma steg och kreativa l6sningar

leder framat.

+ En Viktig utgfingspunkt for allt arbete ar att individer ager sin identitet och sina ansprak pa riittigheter

Organisationer fér nationella minoriteter i Skane
® Samer i syd
® Romska ungdomsférbundet

" Malmo Suomi forening, Finska féreningen i Trelleborg och Helsingborg

finns pa Facebook
®  Judiska férsamlingen Malmo

u Tornedalingarnas riksforbund (finns ingen regional eller lokal férening i Skane)


https://www.lund.se/globalassets/lund.se/kom_pol/manskliga-rattigheter/nationella-minoriteter/strategi_for_nationella_minoriteter.pdf
https://www.lund.se/globalassets/lund.se/kom_pol/manskliga-rattigheter/nationella-minoriteter/strategi_for_nationella_minoriteter.pdf
https://www.lund.se/globalassets/lund.se/kom_pol/manskliga-rattigheter/nationella-minoriteter/strategi_for_nationella_minoriteter.pdf
http://malmo.se/download/18.7de6400c149d2490efba1c2a/1491298926371/J%C3%A4mst%C3%A4lldhetsberedningens%2Bf%C3%B6rslag%2Btill%2Bpolicy%2B-slutlig%2Bversion%2Bantagen%2Bav%2BKS%2B30%2Bapril%2B2014.pdf
http://malmo.se/download/18.7de6400c149d2490efba1c2a/1491298926371/J%C3%A4mst%C3%A4lldhetsberedningens%2Bf%C3%B6rslag%2Btill%2Bpolicy%2B-slutlig%2Bversion%2Bantagen%2Bav%2BKS%2B30%2Bapril%2B2014.pdf
http://malmo.se/download/18.7de6400c149d2490efba1c2a/1491298926371/J%C3%A4mst%C3%A4lldhetsberedningens%2Bf%C3%B6rslag%2Btill%2Bpolicy%2B-slutlig%2Bversion%2Bantagen%2Bav%2BKS%2B30%2Bapril%2B2014.pdf
http://styrning.helsingborg.se/wp-content/uploads/sites/53/2014/10/Program_nationella_minoriteter_20140305_Helsingbor.pdf
http://styrning.helsingborg.se/wp-content/uploads/sites/53/2014/10/Program_nationella_minoriteter_20140305_Helsingbor.pdf
http://styrning.helsingborg.se/wp-content/uploads/sites/53/2014/10/Program_nationella_minoriteter_20140305_Helsingbor.pdf
http://samerisyd.com/
http://www.rufs.org/
http://www.malmosuomi.se/
http://www.jfm.se/
http://www.str-t.com/

